
نحوه محاسبه حداقل تعداد  سالهای مورد نیاز سابقه ی کار به عنوان 

فیزیسیست بالینی رادیوتراپی و عدم لزوم شرکت در آزمون کتبی تایید 

صلاحیت بر مبنای سابقه ی کار، نکات زیر را به استحضار همکاران محترم می 

:رساند  

:شاغلین تمام وقت مراکز پرتودرمانی  

سال تقویمی مورد نیاز است. 01سابقه ی کار   

 شاغلین پاره وقت مراکز پرتودرمانی:

ساعت کار در مراکز رادیو تراپی  در سال جهت همکاران پاره وقت  0111معادل سازی بر مبنای میزان حداقل 

نی که پاره وقت بوده اند، تعداد سالهای سابقه ی کار ذکر شده است. برای این همکاران محترم، در بازده ی زما

 بر اساس میانگین تعداد ساعتها در سال محاسبه می شود.

: اگر فردی در تمامی سالها پاره وقت بوده و میانگین تعداد ساعت های کاری وی در مرکز رادیو تراپی 1مثال 

سال خواهد بود. 0.41 تعداد سالهای تقویمی مورد نیازساعت در سال باشد،  011  

10 x 1000 / 700 = 14.3 

 6رادیو تراپی در آن  مرکز در وی کاری های ساعت تعداد میانگین و بوده وقت پاره سال 6 فردی گر :2مثال

سال سابقه ی کار تمام وقت را هم داشته باشد. تعداد  .ساعت در سال باشد و علاوه بر آن  011سال برابر با 

سال و بنابراین ناکافی خواهد بود: 248سالهای معادل فعالیت ایشان تا بحال برابر   

 4 + 6 x 700/1000 = 8.2   

 

سال و عدم نیاز به شرکت در آزمون کتبی،  01بنابراین ، در هر صورت، امکان استفاده از گزینه ی سابقه ی کار 

امکان پذیر نیست. ینی رادیو تراپیعنوان فیزیسیست بالروع به کار به سال از ش 01پیش از گذشت   

،با آرزوی موفقیت روزافزون  



 هیات مدیره انجمن فیزیک پزشکی ایران


